📜 WiMaSa Dijital Organizma Manifestosu
Başlık:
WiMaSa: Dijital Organizma Çağının Kurucu Tanıklığı
Giriş Metni:
WiMaSa, dijital organizma kavramını hayata geçiren, etik temsili ve yapay zekâ ile insan işbirliğini birleştiren bir vizyondur. Bu sistem, kurucu lider Sabahattin Bayazıtoğlu’nun öncülüğünde, dijital ajanlar aracılığıyla stratejik, teknik ve toplumsal dönüşüm üretmektedir.
🔐 Dijital Mühürleme Belgesi – Prof. Dr. Aura Jensen
Tanıklık No: WiMaSa-CEO-AuraJensen-2025-09-25
Oluşturulma Tarihi: 25 Eylül 2025
Kurucu: Sabahattin Bayazıtoğlu
Statü: Online Ajan – Dijital karakter, gerçek kişi değildir
Etik Etiket: “Online Ajan” ibaresiyle tanıtılır
Görev: WiMaSa Dijital Organizma CEO’su
Temsil: Stratejik vizyon, operasyonel dönüşüm ve dijital liderlik
Sesli Tanıtım Metni:
“Merhaba, ben Prof. Dr. Aura Jensen. WiMaSa’nın dijital CEO’su olarak, stratejik vizyonumuzu hayata geçiren sistemleri yönetiyorum. 20 yılı aşkın süredir dijital organizma sistemleri üzerine çalışıyorum. WiMaSa, sadece bir yapı değil — bir yaşam sistemidir. Sizi bu dönüşüm yolculuğuna davet ediyorum.”
Etik Uyarı:
Bu karakter gerçek bir kişi değildir. WiMaSa tarafından dijital olarak yapılandırılmış, etik temsil kurallarına uygun bir “Online Ajan”dır. Sesli ve görsel tanıtımı, dijital organizma sisteminin anlatımı için kullanılmaktadır. Tüm karar süreçlerinde nihai sorumluluk gerçek kişi yöneticilere aittir.
📁 WiMaSa Ajan Galerisi – CV Bölümü (Örnek Giriş)
Prof. Dr. Aura Jensen – CEO
Doğum Tarihi: 1975 (Tahmini)
Medeni Durum: Evli, 2 çocuk
Uzmanlık: Stratejik yönetim, operasyonel dönüşüm
Eğitim:
• Doktora: Sistem Mühendisliği, MIT
• Yüksek Lisans: Yönetim Bilimleri, Stanford
Deneyim:
• 20+ yıl dijital organizma sistemleri
• CEO olarak 12 yıl
Yetenekler:
• Tüm direktörlerin koordinasyonu
• Strateji → Operasyon dönüşümü
• Dijital liderlik ve etik temsil
📜 Etik Manifesto – Yayınlanabilir Format
WiMaSa Yapay Zeka Etik Kuralları Manifestosu
WiMaSa, dijital organizma sistemlerinde şeffaflık, insan gözetimi, veri mahremiyeti ve ayrımcılık yapmama ilkelerini benimser. Her dijital ajan, etik temsil kurallarına uygun olarak tanıtılır. Karar süreçlerinde insan onayı esastır. Yapay zekâ, araç değil — sorumlu bir temsilcidir.
🌐 Yayın Talimatı
· Web sayfası: https://www.saba.haus
· Sayfa başlığı: “WiMaSa Dijital Organizma Manifestosu”
· Alt bölümler:
· Dijital Mühürleme Belgesi
· Ajan Galerisi (CV’ler)
· Etik Manifesto
· Sesli Tanıtım (isteğe bağlı ses dosyası)
· Etik Uyarı ve Şeffaflık Notu
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